
Prix d’article du CCHT 

Le prix d’article du Comité canadien sur l’histoire du travail (CCHT) est décerné chaque 
année au meilleur article, publié dans une revue ou un livre, qui contribue à notre 
compréhension de l’histoire du travail, de l’emploi et de la société au Canada. L’article peut 
être publié en anglais ou en français. 

Les articles peuvent être proposés par toute personne ou toute revue, et doivent avoir été 
publiés au cours de la dernière année civile (entre janvier et décembre de l’année précédente). 
Si le comité décide que le nombre d’articles est insuffisant pour une année donnée, le prix 
peut être décerné tous les deux ans. Le prix de l’article du CCHT a pour but de reconnaître 
les écrits originaux sur l’histoire du travail, de la main-d’œuvre et de la société, le terme 
« travail » étant défini au sens large pour inclure toutes les formes de travail (rémunéré, non 
rémunéré, forcé, familial). Les articles doivent avoir une dimension canadienne, mais peuvent 
avoir une portée comparative ou internationale. 

La date limite de soumission des articles pour le concours actuel est le 1er février 2027. 

Veuillez soumettre vos articles à l’adresse suivante : https://cclh.ca/fr/prizes/submission-
form  

Le prix sera décerné lors de la réunion annuelle de la Société historique du Canada à 
Winnipeg en juin 2027. 
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